中共丽水学院工学院委员会文件
工党〔2017〕8号
[image: image1.png]n%»ﬂ@%




中共丽水学院工学院委员会
关于印发在各教工党支部开展“找短板、补短板”活动的通知
各党支部：

根据《丽水学院推进“两学一做”学习教育常态化制度化的实施方案》（丽学院党办〔2017〕28号）、《丽水学院基层党建全面落实年活动的方案》（丽学院党办〔2017〕29号）的文件精神，经工学院党委研究，决定在各党支部开展“找短板、补短板”活动。

               中共丽水学院工学院委员会
                        2017年7月5日
丽水学院工学院

在各教工党支部开展“找短板、补短板”活动的方案
一、 “找短板、补短板”活动的意义

补短板是以习近平同志为总书记的党中央治国理政思想的重要内容和推动事业发展的重要方法，体现了中国特色社会主义政治经济学的内在逻辑，既符合经济和社会持续科学发展的客观规律，也契合高校提升人才培养质量的实际需要，更吻合不断加强高校党建工作的客观需求，为我们把学校办成为建设“两山”战略最需要的新兴大学的目标提供了理论指导和实践遵循。

要进一步加强我院党建工作，使得党组织和党员成为推动中心工作的有力保障和先锋队，在宣传和执行党的路线方针政策及学校学院各项决定中发挥模范带头作用，必须认认真真找出党建短板，扎扎实实补好党建短板。这是党组织对自己有信心的体现，是党员进取精神的体现，是党建追求新发展的体现。

二、“找短板、补短板”活动目标

通过“找短板、补短板”的活动，分析我院党建存在的主要问题，给出解决这些问题的主要方法，建立长效的加强党建工作的体制机制，使得基层党组织建设进一步得到加强，党员意识得到进一步提升，党组织的战斗堡垒作用得到充分发挥，党员教师的先锋模范作用得到进一步提升。

三、“找短板、补短板”活动方式

    1.党组织负责人自查短板，包括以下（不限于）方面：

（1）党的领导弱化、管党治党宽松软；

（2）政治功能不强、组织软弱涣散、从严治党缺位；

（3）学院党委促进教学科研中心工作又好又快发展上的差距；

（4）党组织在定期召开组织生活会、开展批评和自我批评方面的差距；

（5）党组织在培养教育入党积极分子、做好发展党员工作方面的差距；

（6）党组织在经常听取党员和群众的意见和建议，了解、分析并反映师生员工的思想状况方面存在的差距。

2.党员教师自查短板，包括以下（不限于）方面：

（1）党的意识不强、组织观念不强；

（2） 在团结师生员工，汇聚爱校、爱院、爱职业、爱学生的正能量方面存在的差距；

（3）在教学科研工作中发挥先锋模范作用方面的差距；

（4） 党员在积极承担教学、科研等各项任务方面存在的差距；

（5）在体现奉献性精神方面存在的差距；

（6）在积极参加党内教育活动方面存在的差距。

3. 党组织负责人和党员撰写“找短板、补短板”自查报告。

要求党组织负责人和党员根据查找出的差距，尤其是在学校和学院重点工作方面存在的差距，分析差距存在的原因，思考和寻求解决问题的办法，表述解决问题的决心。要求自查报告不少于800字。

4. 党支部进行“找短板、补短板”相互交流组织生活会。

每位党员根据自查报告，在支部进行介绍，党员之间进行相互分析、帮助或批评。对比较重要的问题寻求有效的解决办法。

5.学院党委举行“找短板、补短板”专题党委扩大会议。

各个支部汇报“找短板、补短板”活动进行情况，把主要“短板”和补“短板”的办法进行交流。学院党委据此写出“找短板、补短板”活动报告，并将该报告递交学校党委和学院所有党员。

四、“找短板、补短板”活动时间

1.各支部书记于7月15日前将学院党委“找短板、补短板”活动文件传达到每位党员，并将本支部具体活动安排做布置；

2.党组织负责人和党员的自查报告，要求在9月15号前完成；

3.党支部组织生活会，要求在9月30号前召开；

4.学院党委扩大会议在10月13号前召开；

5.学院“找短板、补短板”报告于10月底完成。

党员和党组织负责人的纸质签名自查报告，于9月30号前上交学院党委组织员朱涌河老师。电子稿发朱涌河老师OA邮箱。

中共丽水学院工学院委员会办公室       2017年7月5日印发
—6—
—5—

